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Eurdpsky parlament, Rada a Komisia slavnostne vyhlasuji za Chartu zakladnych prav Eur6pskej tinie
tento text:

CHARTA ZAKLADNYCH PRAV EUROPSKE] UNIE

Preambula

Narody Eurépy sa rozhodli vytvaranim stdle uzsicho zvizku zdielat mierova budtcnost na zaklade
spolo¢nych hodnoét.

Pamitajtic na svoje duchovné a moralne dediéstvo, je Unia zaloZend na nedelitelnych a univerzalnych
hodnotach ludskej dostojnosti, slobody, rovnosti a solidarity; je zaloZzend na zdsadach demokracie
a pravneho stitu. Do stredobodu svojej ¢innosti stavia cloveka, a to zavedenim obcianstva Unie
a vytvorenim priestoru slobody, bezpe¢nosti a spravodlivosti.

Unia prispieva k zachovaniu a rozvoju tychto spoloénych hodnét pri repektovani rozmanitosti
kultar a tradicii ndrodov Eurépy, ako aj ndrodnej identity clenskych Stitov a organizdcie ich
orgdnov verejnej moci na Ustrednej, regiondlnej a miestnej Grovni; usiluje sa podporovat vyvazeny
a trvalo udrzatelny rozvoj a zabezpecuje volny pohyb osob, sluzieb, tovaru a kapitilu, ako aj
slobodu usadit sa.

Na tento tcel je potrebné posilnit ochranu zakladnych prav s ohladom na vyvoj spolo¢nosti, socidlny
pokrok, vedecky a technicky rozvoj, a to zviditelnenim tychto prav v charte.

Respektujtic pravomoci a tlohy Unie, ako aj dodrziavanie zdsady subsidiarity, tito charta opitovne
potvrdzuje prava vyplyvajiace najmi z Gstavnych tradicii a medzinarodnych zdvizkov spolo¢nych pre
Clenské staty, Eurdpskeho dohovoru o ochrane ludskych prav a zakladnych slobod, socidlnych chart
prijatych Uniou a Radou Eurépy, ako aj judikattiry Stidneho dvora Eurépskej tinie a Eurépskeho stdu
pre Tudské priva. V tejto stvislosti budti sidy Unie a clenskych $titov vykladat tdto chartu
s ndlezitym zretelom na vysvetlivky pripravené pod vedenim predsednictva Konventu, ktory
vypracoval chartu, a aktualizované pod vedenim predsednictva Eurépskeho konventu.

Uplatiiovanie tychto prav zahffia zodpovednost a povinnosti vo vzfahu k inym osobdm,
spolocenstvu Tudi a budicim generdcidm.

Unia z tohto dovodu uzniva dalej uvedené prava, slobody a zisady.
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HLAVA 1
DOSTOJNOST

Cldnok 1
Ludskd dostojnost

Ludskd dostojnost je nedotknutelnd. Musi sa re$pektovat a ochranovat.

Cldnok 2
Pravo na Zivot

1.  Kazdy md pravo na Zivot.
2. Nikto nesmie byt odstudeny na trest smrti ani popraveny.

Cldnok 3
Privo na nedotknutelnost osoby

1.  Kazdy md pravo na re$pektovanie svojej telesnej a dusevnej nedotknutelnosti.
2.V oblastiach mediciny a bioldgie sa musi re$pektovat najma:

a) slobodny a informovany sthlas dotknutej osoby za podmienok vymedzenych zdkonom;
b) zdkaz eugenickych praktik, najmi tych, ktoré si zamerané na selekciu osob;

¢) zakaz vyuzivania ludského tela a jeho casti ako takych na dosiahnutie zisku;

d) zakaz reprodukéného klonovania Tudskych bytosti.

Cldnok 4
Zikaz mucenia a neludského alebo ponizujiiceho zaobchddzania alebo trestu

Nikoho nemozno mucit ani podrobovat neludskému alebo poniZujicemu zaobchddzaniu alebo
trestu.

Cldnok 5
Zdikaz otroctva a ndtenych pric

1.  Nikoho nemozno drzat v otroctve alebo nevolnictve.
2. Od nikoho nemozno vyzadovat, aby vykondval nitené alebo povinné prace.

3. Obchodovanie s ludskymi bytostami je zakazané.
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HLAVA 1I
SLOBODY
Cldnok 6

Pravo na slobodu a bezpecnost

Kazdy ma pravo na slobodu a osobnu bezpecnost.

Clanok 7
Respektovanie sikromného a rodinného Zivota

Kazdy md pravo na re$pektovanie svojho stikromného a rodinného Zivota, obydlia a komunikécie.

Cldnok 8
Ochrana osobnych tdajov

1. Kazdy md pravo na ochranu osobnych ddajov, ktoré sa ho tykaja.

2. Tieto udaje musia byt riadne spracované na urcené ucely na zdklade suhlasu dotknutej osoby
alebo na inom opravnenom zdklade ustanovenom zdkonom. Kazdy md pravo na pristup
k zhromazdenym tdajom, ktoré sa ho tykajii, a pravo na ich opravu.

3. Dodrziavanie tychto pravidiel podlieha kontrole nezavislého organu.

Cldnok 9
Privo uzavrief manZelstvo a priavo zaloZif rodinu
Pravo uzavrief manzelstvo a pravo zaloZit rodinu sa zaruCuje v sulade s vnutro$tatnymi zdkonmi,

ktoré upravuju vykon tychto prév.

Cldnok 10
Sloboda myslenia, svedomia a niboZenského vyznania

1.  Kazdy ma pravo na slobodu myslenia, svedomia a ndbozenského vyznania. Toto pravo zahfia
slobodu zmenit svoje naboZenské vyznanie alebo vieru, ako aj slobodu prejavovat svoje nabozenské
vyznanie alebo vieru sdm alebo spolo¢ne s inymi, ¢i uz verejne alebo stkromne, bohosluzbou,

vyucovanim, vykondvanim dkonov a zachovavanim obradov.

2.
vykon tohto prava.

Pravo na vyhradu vo svedomi sa uzndva v sulade s vnatrostaitnymi zdkonmi, ktoré upravuji



C 83/394 Uradny vestnik Eur6pskej tinie 30.3.2010

Cldnok 11

Sloboda prejavu a pravo na informadcie

1. Kazdy ma pravo na slobodu prejavu. Toto pravo zahfiia slobodu zastdvat ndzory a prijimat
a rozsirovat informacie a myslienky bez zasahovania organov verejnej moci a bez ohladu na hranice.

2. Respektuje sa sloboda a pluralita médii.

Cldnok 12

Sloboda zhromazdovania a zdruZovania

1. Kazdy ma privo pokojne sa zhromazdovat a slobodne sa zdruzovaf s inymi na vSetkych
trovniach, najmi v stvislosti s politickymi, odbordrskymi a obcianskymi otdzkami, z coho
vyplyva, ze kazdy md pravo zakladat na ochranu svojich zdujmov odbory alebo vstupovat do nich.

2. Politické strany na trovni Unie prispievaji k vyjadrovaniu politickej vole obcanov Unie.

Cldnok 13
Sloboda umenia a vedeckého bddania

Umenie a vedecké badanie st slobodné. Akademickd sloboda sa respektuje.

Cldnok 14

Privo na vzdelanie

1.  Kazdy md pravo na vzdelanie a na pristup k odbornému a dalsiemu vzdeldvaniu.
2. Toto pravo zahffia moznost bezplatnej povinnej skolskej dochadzky.

3. Sloboda zakladat vzdeldvacie institicie za predpokladu dodrziavania demokratickych zasad
a pravo rodi¢ov zabezpecit vzdelanie a vychovu svojich deti v zhode s ich ndbozenskym,
filozofickym a pedagogickym presvedéenim sa reSpektuje v stlade s vnatrostaitnymi zdkonmi,
ktoré upravuju vykon tohto prava.

Cldnok 15

Slobodné volba povolania a privo na pricu

1.  Kazdy md pravo na pracu a vykondvanie slobodne zvoleného alebo prijatého povolania.

2. Kazdy obcan Unie si moze slobodne hladat zamestnanie, pracovat, usadit sa a poskytovat
sluzby v ktoromkolvek ¢lenskom State.

3. Statni prislusnici tretich krajin, ktori maja povolenie pracovat na tzemi clenskych $tatov, maju
pravo na rovnaké pracovné podmienky ako obcania Unie.
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Cldnok 16
Sloboda podnikania

Sloboda podnikania sa uzndva v siulade s praivom Unie, vnatrodtitnymi pravnymi predpismi
a praxou.

Cldnok 17

Vlastnicke prdvo

1. Kazdy md pravo vlastnit svoj opravnene nadobudnuty majetok, uzivat ho, nakladat s nim
a odkdzat ho. Nikoho nemozno zbavit jeho majetku, s vynimkou verejného zdujmu, v pripadoch
a za podmienok, ktoré ustanovuje zakon, pricom musi byt véas vyplatend spravodlivd ndhrada.
Uzivanie majetku moze byt upravené zdkonom v nevyhnutnej miere v stlade so vSeobecnym
zdujmom.

2. Dusevné vlastnictvo je chranené.

Cldnok 18

Privo na azyl

Prdvo na azyl sa zarucuje dodrziavanim pravidiel Zenevského dohovoru z 28. jila 1951 a Protokolu
z 31. janudra 1967 tykajtcich sa postavenia utecencov a v stlade so Zmluvou o Eurdpskej tnii a so
Zmluvou o fungovani Eurdpskej tinie (dalej len ,zmluvy®).

Cldnok 19

Ochrana v pripade vystahovania, vyhostenia alebo extradicie

1.  Hromadné vyhostenie je zakdzané.

2. Nikto nesmie byt vystahovany, vyhosteny ani vydany do $tatu, v ktorom existuje vazne riziko,
ze bude vystaveny trestu smrti, muceniu alebo inému neludskému alebo ponizujicemu
zaobchddzaniu alebo trestu.

HLAVA 1l
ROVNOST

Cldnok 20

Rovnost pred zikonom

Pred zdkonom sa si vsetci rovni.
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Cldnok 21
Nediskrimindcia
1.  Zakazuje sa akdkolvek diskrimindcia najmd z doévodu pohlavia, rasy, farby pleti, etnického
alebo socidlneho povodu, genetickych vlastnosti, jazyka, ndbozZenstva alebo viery, politického alebo

iného zmyslania, prislusnosti k narodnostnej mensine, majetku, narodenia, zdravotného postihnutia,
veku alebo sexudlnej orientdcie.

2.V rozsahu posobnosti zmliv a bez toho, aby boli dotknuté ich osobitné ustanovenia, je
zakdzana akdkolvek diskrimindcia z dovodu $tdtnej prislusnosti.

Cldnok 22

Kultirna, niboZenskd a jazykovd rozmanitost

Unia respektuje kultirnu, ndbozenskd a jazykovii rozmanitost.

Cldnok 23

Rovnost medzi Zenami a muZmi

Rovnost medzi Zenami a muzmi musi byt zabezpecend vo vsetkych oblastiach vratane zamestnania,
prace a odmenovania.

Zasada rovnosti nebrani zachovavaniu alebo prijimaniu opatreni, ktoré ustanovuju osobitné vyhody
v prospech menej zastapeného pohlavia.

Cldnok 24
Priva diefata
1. Deti maju pravo na takd ochranu a starostlivost, ktord je potrebnd pre ich blaho. Mo6zu

slobodne vyjadrovat svoje ndzory. Tieto ndzory sa berG do uvahy pri otazkach, ktoré sa ich
tykaja, s prihliadnutim na ich vek a vyspelost.

2. Pri vSetkych opatreniach prijatych organmi verejnej moci alebo sikromnymi institaciami, ktoré
sa tykaju deti, sa musia v prvom rade brat do tvahy najlepsie zdujmy dietata.

3.  Kazdé diefa md pravo na pravidelné udrziavanie osobnych vztahov a priamych stykov
s obidvoma svojimi rodi¢mi, ak to nie je v rozpore s jeho zdujmom.

Cldnok 25
Priva starSich osob

Unia uzndva a reS$pektuje pravo star§ich osdb na dostojny a nezdvisly Zivot a na dcast na
spolocenskom a kultirnom Zivote.
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Cldnok 26

Integricia osob so zdravotnym postihnutim

Unia uzndva a re$pektuje pravo osob so zdravotnym postihnutim vyuzZivat opatrenia, ktoré sa uréené
na zabezpeCenie ich nezavislosti, socidlnej integracie a integrdcie v zamestnani a dcasti na
spolocenskom Zivote.

HLAVA IV
SOLIDARITA

Cldnok 27
Privo pracovnikov na informdcie a konzulticie v rdmci podniku

Pracovnikom alebo ich zdstupcom sa zaruCuje na zodpovedajtcich drovniach pravo na informdcie
a konzulticie v primeranom case v pripadoch a za podmienok ustanovenych pravom Unie
a vnatro§tatnymi pravnymi predpismi a praxou.

Cldnok 28

Privo na kolektivne vyjedndvanie a kolektivne akcie

Pracovnici a zamestnavatelia alebo ich prislusné organizicie maji v sdlade s pravom Unie
a vnuatro§taitnymi pravnymi predpismi a praxou pravo vyjedndvat a uzatvdrat kolektivne zmluvy
na zodpovedajiicich Grovniach a v pripade konfliktu zdujmov uskutocnit kolektivne akcie na
ochranu svojich zdujmov vritane Strajku.

Cldnok 29
Priavo na pristup k sluzbim zamestnanosti

Kazdy ma pravo na pristup k bezplatnym sluzbam zamestnanosti.

Cldnok 30

Ochrana v pripade bezdévodného prepustenia

Kazdy pracovnik ma pravo na ochranu pred bezddovodnym prepustenim v stlade s pravom Unie
a vnatro§tatnymi pravnymi predpismi a praxou.

Cldnok 31

Spravodlivé a primerané pracovné podmien

1. Kazdy pracovnik ma pravo na pracovné podmienky, ktoré zohladnujt jeho zdravie, bezpecnost
a dostojnost.

2. Kazdy pracovnik ma prévo na stanovenie najvysiej pripustnej dizky pracovného casu, denny
a tyzdenny odpocinok, ako aj kazdoro¢nu platenti dovolenku.
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Cldnok 32

Zéikaz detskej prace a ochrana mladistvych pri praci

Detska praca sa zakazuje. Minimdlny vek na prijatie do zamestnania nesmie byt nizsi ako minimalny
vek na ukoncenie povinnej $kolskej dochadzky bez toho, aby boli dotknuté pravidla, ktoré mozu byt
vyhodnejSie pre mladistvych, a okrem vymedzenych vynimiek.

Mladistvi prijati do zamestnania musia mat zabezpecené pracovné podmienky primerané ich veku
a musia byt chrdneni pred ekonomickym vykoristovanim alebo akoukolvek pracou, ktord by mohla
ohrozit ich bezpecnost, zdravie alebo telesny, psychicky, moralny alebo socidlny vyvoj, alebo ohrozit
ich vzdelavanie.

Cldnok 33

Rodina a pracovny Zivot

1. Rodina poziva pravnu, ekonomickd a socidlnu ochranu.

2. Na dcely zostuladenia rodinného a pracovného Zivota md kazdy pravo na ochranu pred
prepustenim z prace z dovodu spojeného s materstvom, ako aj prdvo na platend materski
dovolenku alebo rodic¢ovskd dovolenku po narodeni alebo osvojeni dietata.

Cldnok 34
Socidlne zabezpecenie a socidlna pomoc

1.  Unia uzniva a respektuje pravo na davky socidlneho zabezpecenia a socidlne sluzby, ktorymi sa
zabezpecuje ochrana v pripade materstva, choroby, pracovnych trazov, zavislosti alebo vysokého
veku, ako aj v pripade straty zamestnania, podla pravidiel ustanovenych pravom Unie
a vnutro$tatnymi pravnymi predpismi a praxou.

2. Kazdy, kto ma bydlisko alebo sa opravnene pohybuje v rdmci Eurdpskej unie, ma pravo na
davky socidlneho zabezpecenia a socidlne vyhody v stlade s pravom Unie a vndtrodtatnymi pravnymi
predpismi a praxou.

3. S cielom bojovat proti socidlnemu vyltceniu a chudobe Unia uzndva a respektuje pravo na
socidlnu pomoc a pomoc pri byvani s cielom zabezpecit dostojnt existenciu vSetkych osob, ktoré
nemajti dostatok prostriedkov, v stlade s pravom Unie a vndtrostitnymi pravnymi predpismi
a praxou.

Cldnok 35

Zdravotnd starostlivost

Kazdy md privo na pristup k preventivnej zdravotnej starostlivosti a pravo vyuzivat lekdrsku
starostlivost za podmienok ustanovenych vnitro$titnymi pravnymi predpismi a praxou. Pri tvorbe
a uskutocnovani vsetkych polittk a Cinnosti Unie sa zabezpedi vysokd troven ochrany Tudského
zdravia.
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Cldnok 36

Pristup k sluzbim vSeobecného hospodirskeho ziaujmu

Unia uzndva a reSpektuje pristup k sluzbam vseobecného hospodarskeho zdujmu, ktory je
ustanoveny vnutro§titnymi pravnymi predpismi a praxou, v silade so zmluvami, s cielom
podporovat socidlnu a Gzemnu stdrznost Unie.

Cldnok 37

Ochrana Zivotného prostredia

Vysokd uroven ochrany Zivotného prostredia a zlepSovanie kvality Zivotného prostredia sa musia
zaclenit do polittk Unie a zabezpecit v sdlade so zdsadou trvalo udrzatelného rozvoja.

Cldnok 38
Ochrana spotrebitela

Politiky Unie zabezpecia vysokd troveii ochrany spotrebitela.

HLAVA V
OBCIANSTVO

Cldnok 39

Pravo volit a byt voleny vo volbich do Eurdpskeho parlamentu

1. Kazdy obcan Unie mi privo volit a byt voleny vo volbich do Eurépskeho parlamentu
v clenskom stite, v ktorom ma bydlisko, a to za rovnakych podmienok ako statni prislusnici
toho $tatu.

2. Poslanci Eurépskeho parlamentu st voleni vo vSeobecnych, priamych a slobodnych volbach
tajnym hlasovanim.

Cldnok 40
Privo volit a byt voleny vo volbich do orginov samospravy obci

Kazdy obcan Unie méd pravo volit a byt voleny vo volbich do orgdnov samospravy obci v ¢lenskom
state, v ktorom ma bydlisko, a to za rovnakych podmienok ako $tatni prislusnici toho Statu.

Cldnok 41

Privo na dobrd spriavu veci verejnych

1. Kazdy md pravo, aby institdcie, orgény, drady a agenttry Unie vybavovali jeho zdleZitosti
nestranne, spravodlivo a v primeranej lehote.
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2. Toto pravo zahffia najma:

a) pravo kazdého na vypocutie pred prijatim akékoholvek individudlneho opatrenia, ktoré by sa ho
mohlo nepriaznivo dotykat;

b) pravo kazdého na pristup k spisu, ktory sa ho tyka, za predpokladu respektovania opravnenych
zdujmov dovernosti a sluzobného a obchodného tajomstva;

¢) povinnost administrativy odovodnit svoje rozhodnutia.

3. Kazdy md pravo na nahradu Skody sposobenej institiciami alebo zamestnancami Unie pri
vykone ich funkcii v stlade so vSeobecnymi zdsadami spoloénymi pre pravne poriadky clenskych
Statov.

4. Kazdy sa moze obritif na institicie Unie v jednom z jazykov zmliv a musi dostat odpoved
v rovnakom jazyku.

Cldnok 42

Privo na pristup k dokumentom

Kazdy obcan Unie, ako aj kazda fyzickd osoba, ktord ma bydlisko, alebo kazda pravnickd osoba,
ktord ma sidlo v clenskom $tite, ma pravo na pristup k dokumentom institdcii, organov, dradov
a agenttr Unie bez ohladu na ich nosic.

Cldnok 43

Eurépsky ombudsman

Kazdy obcan Unie, ako aj kazda fyzickd osoba, ktord mé bydlisko, alebo kazdd pravnickd osoba,
ktord ma sidlo v clenskom $tite, ma pravo oznamit eurépskemu ombudsmanovi pripady
nespravneho tiradného postupu instittcii, organov, dradov a agentiir Unie, s vynimkou Stidneho
dvora Eurépskej tinie v rdmci vykonu jeho stidnych pravomoci.

Cldnok 44
Peti¢né pravo
Kazdy obcan Unie, ako aj kazda fyzickd osoba, ktord mé bydlisko, alebo kazdd pravnickd osoba,
ktord ma sidlo v ¢lenskom §tite, mad pravo obrétit sa s peticiou na Eurdpsky parlament.

Cldnok 45
Sloboda pohybu a pobytu

1.  Kazdy ob¢an Unie md pravo na slobodny pohyb a pobyt na tzemi clenskych $titov.

2. Sloboda pohybu a pobytu sa moze priznat v stlade so zmluvami Staitnym prislusnikom tretich
krajin, ktori sa oprdvnene zdrZiavaji na tzemi clenského Statu.
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Cldnok 46

Diplomatickd a konzuldrna ochrana

Kazdy obcan Unie ma na tizemi tretej krajiny, v ktorej sa nenachddza zastipenie ¢lenského $titu,
ktorého je $tatnym prislusnikom, pravo na poskytnutie ochrany diplomatickymi alebo konzuldrnymi
organmi ktoréhokolvek iného clenského stitu za rovnakych podmienok ako S$titni prislusnici
takéhoto Statu.

HLAVA VI
SPRAVODLIVOST

Cldnok 47
Privo na d¢inny prostriedok ndpravy a na spravodlivy proces

Kazdy, koho prava a slobody zarucené pravom Unie st porusené, md za podmienok ustanovenych
v tomto ¢lanku pravo na Gcinny prostriedok ndpravy pred sadom.

Kazdy ma pravo na to, aby jeho zdlezitost bola spravodlivo, verejne a v primeranej lehote prejednand
nezavislym a nestrannym sidom zriadenym zdkonom. Kazdy musi mat moznost poradif sa,
obhajovat sa a nechat sa zastupovat.

Prdvna pomoc sa poskytuje osobdm, ktoré nemaji dostatocné prostriedky v pripade, ak je tato
pomoc potrebnd na zabezpecenie efektivneho pristupu k spravodlivosti.

Cldnok 48

Prezumpcia neviny a privo na obhajobu

1. Kazdy, kto je obvineny, sa povazuje za nevinného, kym jeho vina nebola preukdzand
zakonnym spdsobom.

2. Kazdy, kto je obvineny, ma zarucené pravo na obhajobu.

Cldnok 49

Zasady zakonnosti a primeranosti trestnych ¢inov a trestov

1. Nikoho nemozno odsudit za konanie alebo opomenutie, ktoré v case, ked bolo spichané,
nebolo podla vnutrostitneho alebo medzindrodného priva trestnym cinom. Takisto nesmie byt
uloZeny trest prisnejsi, nez aky bolo mozné ulozit v case spachania trestného cinu. Ak po
spachani trestného ¢inu zakon ustanovuje miernejsi trest, uloZi sa tento trest.

2. Tento ¢lanok nebrani sideniu a potrestaniu osoby za konanie alebo opomenutie, ktoré v Case,
ked bolo spachané, bolo trestné podla vseobecnych pravnych zdsad uzndvanych spolocenstvom
narodov.

3. Prisnost trestov nesmie byt neprimerand trestnému cinu.
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Cldnok 50

Priavo nebyt stihany alebo potrestany v trestnom konani dvakrit za ten isty trestny ¢in

Nikoho nemozno stihat alebo potrestat v trestnom konani za trestny ¢in, za ktory uz bol v rdmci
Unie oslobodeny alebo odstideny kone¢nym rozsudkom v stlade so zakonom.

HLAVA VII
VSEOBECNE USTANOVENIA UPRAVUJUCE VYKLAD A UPLATNOVANIE CHARTY

Cldnok 51

Rozsah pdsobnosti

1. Ustanovenia tejto charty st pri dodrzani zasady subsidiarity urcené pre institacie, organy, trady
a agentdry Unie, a tiez pre clenské staty vyluéne vtedy, ak vykonavajii pravo Unie. V dosledku toho
re$pektuji prava, dodrziavaju zasady a podporuju ich uplatiiovanie v stlade so svojimi prislusnymi
pravomocami a pri zachovani obmedzeni pravomoci Unie, ktoré boli na fiu prenesené zmluvami.

2. Tato charta nerozsiruje rozsah posobnosti prava Unie nad rdmec pravomoci Unie, ani
nezakladd ziadnu novi pravomoc ani tlohu pre Uniu, ani nemeni pravomoci a tlohy vymedzené
v zmluvach.

Cldnok 52
Rozsah a vyklad priv a zdsad

1.  Akékolvek obmedzenie vykonu prav a slobod uznanych v tejto charte musi byt ustanovené
zakonom a re$pektovat podstatu tychto prav a slobod. Za predpokladu dodrziavania zdsady
proporcionality mozno tieto prava a slobody obmedzit len vtedy, ak je to nevyhnutné a skutocne
to zodpovedd cielom vieobecného zdujmu, ktoré st uznané Uniou, alebo ak je to potrebné na
ochranu prav a slobod inych.

2. Prava uznané v tejto charte, ktoré st predmetom ustanoveni zmldv, sa vykondvaja za
podmienok a v medziach vymedzenych tymito zmluvami.

3.V rozsahu, v akom tato charta obsahuje prdva, ktoré zodpovedaji pravam zaruCenym
v Eurépskom dohovore o ochrane Tudskych prav a zakladnych slobod, zmysel a rozsah tychto
prav je rovnaky ako zmysel a rozsah prav ustanovenych v uvedenom dohovore. Toto ustanovenie
nebrani tomu, aby pravo Unie priznavalo $irsi rozsah ochrany tychto prav.

4.V rozsahu, v akom tdto charta uzndva zdkladné prava vyplyvajice z dstavnych tradicii
spolo¢nych pre ¢lenské $taty, sa tieto prava musia vykladat v stlade s tymito tradiciami.
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5. Ustanovenia tejto charty, ktoré obsahuji zdsady, mozu byt vykondvané legislativnymi
a exekutivnymi aktmi prijatymi institdciami, organmi, dradmi a agentdrami Unie, a aktmi
clenskych stitov, ak tieto vykonavaji pravo Unie, pri vykone svojich prislusnych pravomoci.
Mozno sa ich dovolavat pred sidom len na tcely vykladu a preskiimavania zdkonnosti tychto aktov.

6.  VnutroStitne pravne predpisy a prax sa musia zohladnit v plnej miere tak, ako je to vymedzené
v tejto charte.

7.  Stdy Unie a clenskych $titov ndlezite prihliadaji na vysvetlivky vypracované s cielom
poskytnaf usmernenia pri vyklade tejto charty.

Cldnok 53

Uroveni ochrany

Ziadne ustanovenie tejto charty sa nesmie vykladat tak, Ze obmedzuje alebo poskodzuje Tudské préva
a zakladné slobody uznané v ramci prislusného rozsahu ich posobnosti, pravom Unie,
medzinirodnym pravom a medzinirodnymi zmluvami, ktorych zmluvnou stranou je Unia alebo
vietky clenské $taty, a najmd Eur6pskym dohovorom o ochrane Iudskych prav a zakladnych slobod,
ako aj tstavami c¢lenskych $tdtov.

Cldnok 54
Zékaz zneuZivania priv

Ziadne ustanovenie tejto charty sa nesmie vykladat tak, Ze zahffia prdvo vyvijat ¢innost alebo
dopustat sa ¢inov zameranych na poskodenie prav a slobdd uznanych v tejto charte alebo na ich
obmedzenie vo vi¢Som rozsahu, ako je ustanoveny v tejto charte.

Vyssie uvedeny text preberd s ipravami chartu vyhldsent 7. decembra 2000 a nahradza ju odo dna
nadobudnutia platnosti Lisabonskej zmluvy.




